Udvikler til Al-platform i Akademikernes A-kasse

Vil du vaere med til at bygge den platform, som skal gere Al til en sikker og integreret del
af Akademikernes A-kasse?

Vi sgger en erfaren backend-udvikler, der vil videreudvikle vores interne Al-platform og
pa sigt tage et centralt teknisk ejerskab. Platformen er allerede i produktion og gar det
muligt for vores medarbejdere at bygge Al-understgttede workflows og interne
applikationer hurtigt, sikkert og med styr pa data og compliance.

Din rolle som Al-platformsudvikler

Som udvikler pa vores Al-platform far du en central rolle i arbejdet med at udvikle
lasningen som internt produkt i Akademikernes A-kasse. Samt pa sigt at tage teknisk
ejerskab for platformen og videreudviklingen i taet samarbejde med forretningen.
Al-platformen er maskinen, der bygger maskinen: Den gar det muligt for medarbejdere i
Akademikernes A-kasse at bygge Al-augmenterede workflows, der automatiserer
komplekse arbejdsopgaver i et intuitivt, DAG-baseret Ul — og at udgive interne, atomiske
apps pa rekordtid. Platformen er allerede i produktion og videreudvikles i hgj hastighed.
Backend og API er skrevet i Python med FastAPI, og frontenden er skrevet i React
TypeScript med VSC i Azure DevOps og CI/CD handteret i DevOps pipeline. Alt
infrastruktur er pt. i Azure, inklusiv LLM-inferens via Azure Al Foundry.

Vi tror, at du vil trives i rollen, hvis du:

* Har god erfaring (+3 ar) som backend-udvikler, hvor du har arbejdet med
systemudvikling i et starre, komplekst IT-setup

* Har vaesentlig erfaring med Python

* Har erfaring med agentisk udvikling (Claude Code) og ser det som en naturlig del af din
arbejdspraksis

 Har erfaring med anvendt Al og finder energi og motivation i at vaere med til at bygge en
state-of-the-art Al-platform, der kommer til at blive helt central i fremtidens a-kasse

« Er en holdspiller, der trives i at arbejde i et meget agilt miljg med hyppige releases

« Gar op i kvalitet og naturligt tager teknisk ansvar

* Derudover har du formodentligt gjort dig erfaringer med noget af nedenstaende: SQL
C#, TypeScript, LLM-frameworks (f.eks. Pydantic Al/Langchain/LangGraph), RestAPI-
integrationer, Containerization, CI/CD (f.eks. GitHub Actions, Azure Pipelines eller lign.

* Hvis du har erfaring med frontend-udvikling, er det er plus, men ikke et krav.

Om Al & Data og Al-platformsteamet

Organisatorisk bliver du forankret i afdelingen Al & Data, som er kendetegnet ved
kollegaer, der veerdsaetter hinanden bade fagligt og socialt. Vi har en meget uformel
omgangstone, der er stor fleksibilitet, haijt til loftet, godt humgr og en steerk faglighed. Og
sa gar vi op i, at den enkelte bade far og tager ansvar.

Vores Al-platformsteam, som du kommer til at have som de teetteste daglige kollegaer,
bestar af medarbejdere fra bade Al & Data og andre afdelinger. Desuden arbejder vi teet
sammen med vores dygtige, eksterne partner, der er en integreret del af teamet.

Det betyder ogsa, at der er rig mulighed for, at du kan udvikle dig i samarbejdet med
nogle af de dygtigste konsulenter pa omradet.

Hvorfor Akademikernes A-kasse?

Vi tilbyder en spaendende og udfordrende stilling i en teknologisk ambitigs organisation,
hvor du bliver en del af en velfungerende afdeling med en steerk faglighed og et godt
sammenhold.

Akademikernes A-kasse er en rummelig arbejdsplads, hvor der bliver taget hensyn til, at
arbejdsliv og familieliv skal passe sammen. Vi vaegter forskellighed og gnsker altid at
opretholde en mangfoldig medarbejderstab.



Interesseret?

| stedet for en traditionel ans@gning vil vi gerne bede dig om at sende et motiveret CV,
hvor du i starten kort beskriver, hvorfor du sgger stillingen og fremhaever relevante
erfaringer i forhold til denne stilling. Og vi modtager meget gerne et link til din GitHub, s&
vi kan se dit arbejde.

Hvis du vil vide mere om stillingen, kan du kontakte Product Owner for Al-
platformsteamet, Thomas Brunsgaard Andersen, pa 29 72 44 44, eller Chef for Al &
Data, Thomas Tgth, pa 53 71 45 60.

Vi forventer at holde 1. samtaler den 7. og 8. september, sa send dit motiverede CV
hurtigst muligt og senest den 1. september 2026.

Vi gleeder os til at here fra dig.



	Udvikler til AI-platform i Akademikernes A-kasse
	Udvikler til AI-platform i Akademikernes A-kasse


